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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o
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Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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SUNUS

Bilim ve teknolojideki gelismeler giiniimiiz diinyasinda her seyi bas dondiiren bir hizla degistiriyor. Siiphesiz ki egitim anlayislarinda da biiyik degisiklikler
yasaniyor. Gluclii ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir lilke olmanin ve tiim degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin kacinilmazhgi da oldukca biiyiikk 6nem
tasimaktadir. Gelisen ve surekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan giiclii bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaclar, hedefler ve
planlanmis zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile olusabilmektedir.

Gelecegimizin teminati olan égrencilerimizi daha iyi imkanlarla yetistirip, diisiince ufku ve yenilik¢i ruhu acik Tiirkiye Cumhuriyetinin citasini daha
yuikseklere tasiyan bireyler olmasi icin 6gretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle calismaktayiz.

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak diisiincesiyle Siirekli yenilenmeyi ve kalite kiiltiiriinii kendisine ilke edinmeyi amaclamaktadir. Kalite
kiltiira olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak iizere insan kaynaklari ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi
iliskileri kapsayan 2024-2028 stratejik plani hazirlanmistir.

Bilgi, tiikenmeyen bir hazinedir; akil eskimeyen, yipranmayan bir elbisedir. Bilginin ve aklin rehberliginde degerlerine bagh orf ve ananelerini bilen gecmisinden
ders almis gelecegini bu dogrultuda planlayan sistemler olusturulmalidir. Stratejik plan hazirlarken lizerinde durdugumuz égrenci ve 6gretmen basta olmak lizere
velilerimiz ve okul calisanlarimiz arasindaki ahengi ust seviyelere cikarmak ve aidiyet kultiriniu Gst seviyelere tasimaktir. Bu unsurlarin uyumlu ¢alismasi hedeflerin
gerceklesmesini kolaylastiracaktir. Egitim ve o6gretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla kaynastirilmasi; ilkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel
yonlerden gelisimine 6nemli olciide katki saglayacagi inancini tasimaktayiz. Stratejik planlama, kamu kurumlarinin varhigini daha etkili bir bicimde siirdiirebilmesi ve
kamu yonetiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere acik bir yapiya kavusturulabilmesi icin temel bir aracg niteligi tasimaktadir.

Bu anlamda, 2024-2028 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢o6ziime kavusturulmasini ve cagdas egitim ve 6gretim uygulamalarinin
bilimsel yonleriyle basariyla yiruitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu calismayi planli kalkinmanin bir geregi olarak goériiyor; planin hazirlanmasinda emegi
gecen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, ilcemiz, ilimiz ve Ulkemize hayirli olmasini diliyorum.

Erdal UNLU
Ookul Miaduri
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad

Goérev / Unvan

ERDAL UNLU

OKUL MUDURU

SEVDA KARABULUT

MUDUR YARDIMCISI

MEHMET NEVZAT KILIC

OGRETMEN

ABDULLAH ASLAN

OGRETMEN

HACER GUL

OKUL AILE BIiRLiGI BASKANI

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gorev / Unvan
SEVDA KARABULUT MUDUR YARDIMCISI
FERYAL KARADAS OGRETMEN
MEHMET NEVZAT KILIC OGRETMEN

SELIM DEMIR VELI

AYNUR CELAYIR VELI

ELIF GUL VELI
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

21. yizyil bilgi toplumunda yénetim alaninda yasanan degisimler, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini; hesap verebilir ve
saydam bir yénetim anlayisini giindeme getirmistir. Ulkemizde de kamu mali yénetimini bu anlayisa uygun olarak yapilandirmak amaciyla 5018 Sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanunu uygulamaya konulmustur. Kanun kamu idarelerine kalkinma planlari, ulusal programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturma, stratejik amaclar ve élciilebilir hedefler belirleme, performanslarini 6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6l¢me ve bu siireclerin izlenip degerlendirilmesi amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlama zorunlulugu getirmistir.

Okulumuz tarafindan 2024-2028 Stratejik Plani calismalari kapsaminda, uygulanmakta olan stratejik plan, mevzuat, lst
politika belgeleri incelenmistir. Ardindan kurulus ici analiz ve GZFT analizi yapilarak elde edilen veriler i1siginda egitim ve 6gretim
sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari tespit edilmis, bunlara bagh olarak da amac, hedef, strateji, gosterge ve eylemler
belirlenmistir.

Ckul umuz stratejik plan haz?rl?k cal ??mal ar? 2022/ 21 say?l ? Genelge ile ba?lat?l nP?t?r. 2022/21 say?l? genelgeye gore Strateji Geli?tirnme Kurulu ve Stratejik Planlanma Ekibi ol u?turul nu?tur.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

SAMANKOY'DE EGITiMiN TARIHCESI

2014 yilh sonunda yapimi tamamlanan 8 derslikli ilkogretim binasina Samankoéy Buhara Ortaokulu'nun tasinmasi sebebiyle onlardan bosalan Okul icinde olumlu ve etkili bir kurum
kualtara vardir. Yatay ve dikey iletisim saghklidir. Okulda karar alma siireglerine herkesin katilimi saglanir. Okulda veli, cevre, okul isbirligi st diizeydedir. Bakanligimizin egitim politikalari benimsenir ve okula hemen

aktarilir. Okuldaki calismalarda egitime taraf olan herkes temsil edilir, ekip calismasi benimsenmistir. Her 6gretmen egitim teknolojisini kullanmayi bilir ve bilgilerini 6gretme surecine aktarir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi
kurulmasi amacina yonelik belirlenen plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak Uzere, egitim ve 6gretimin her tir ve kademesinde
katillm ve tamamlama oranlarini artirma hedefine ydnelik performans gostergeleri incelendiginde kayit boélgesindeki 6grencilerden okula kayit
yaptiranlarin orani, kiz cocuklarinin okullasma orani; bir egitim 6gretim déneminde yasanan disiplin olaylar sayisi, bir egitim 6gretim déneminde
zorunlu egitimden ayrilan 6grenci orani gostergelerinde hedefe istenilen dlizeyde ulasildidi ; bunun yaninda 6zel egitime yonlendirilen birey oraninin
0zel egitime yonlendirilmesi gereken birey bulunmadigindan dederlendirme disi kaldigi sadece ilkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul
oncesi egitim almis olanlarin oraninin %100 olmasi hedefinde ilimizde yasanan olaganusti halden dolayr deprem sebebiyle hedefe tam olarak
ulasmadigi tespit edilmistir.

Butun bireylere ulusal ve uluslararasi dlcutlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile girisimci, yenilikci,
yaratici, dil becerileri yuksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6z glven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin
yetismesine imkan saglamak stratejik amacina yonelik 2 stratejik hedef belirlenmis olup bunlar; bltin bireylerin bedensel,
ruhsal ve zihinsel gelisimlerine ydnelik faaliyetlere katiim oranini ve 6égrencilerin akademik basari dlUzeylerini artirmak
,egitimde yenilik¢i yaklasimlan kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi projelerle; bireylerin yeterliligini ve uluslararasi
6grenci/6gretmen hareketliligini artirmaktir. Bu amacg ve hedeflere yénelik performans gdstergeleri ve stratejiler baglaminda
genel bir degerlendirme yapacak olursak; koruyucu saglik hizmetleri, ilk yardim bilinci, saghkli beslenme ve kitap okuma
aliskanhgi kazandirilmasi ile ilgili calismalar yapiimis,

6grencilerimizin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine katki saglamak amaciyla yerel dlizeyde sportif, sanatsal ve kulturel faaliyetler
gerceklestirilmistir. Ayrica 6grencilerin motivasyonunun saglanmasinin yani sira aidiyet duygusuna sahip olmasi egitim ve 6gretimin kalitesi icin bir
gosterge olarak kabul edilmektedir. Benzer sekilde, disiplin cezalarindaki azalis da bu baglamda ele alinmaktadir. Egitimde yenilikci yaklasimlari
kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi projelerle; bireylerin yeterliligi artirlmaya calisiimistir. Bu anlamda okul bazinda hedeflenen proje sayilarina
ulasilmis ve ulusal ve uluslararasi projelere katilim orani artarak devam etmektedir

Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile ydnetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin
ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy! tesis etmek amaciyla egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak icin; yonetici, 6gretmen ve
diger personelin kisisel ve mesleki becerilerini gelistirmek hedefi planda yer almaktadir. Bu hedefe yonelik performans gdstergeleri ve stratejiler
baglaminda degerlendirecek olursak ydnetici, 6gretmen ve diger personellerin kisisel ve mesleki gelisimi icin, yillik merkezi veya mahalli hizmetici
egitim faaliyetlerinden en az birine katilimi saglanmis, basarili yonetici ve 6gretmenlerin 6dillendiriimesi gerek bakanligimiz gerekse de il bazinda
saglanmis; temizlik konulu okulum temiz projesi ylrutilmus belgelendirilmis, 6gretmen ve 6grencilerin projede aktif yer almalari saglanmis; yardimci
personele yonelik gérismeler gerceklestiriimis goérev dagilimi yapilarak okulun dizenli ve temiz olmasi saglanmistir. Hedefler istenilen dlizeyde
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2.3. Yasal Yukimliliikler ve Mevzuat Analizi
Okulumuz 2024-2028 Stratejik Planin hazirlanmasinda asagidaki kanun ve yénetmelikler dikkate alinmistir.

© 1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayili ilkégretim Ve Egitim Temel Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Yénetmeligi

ilkégretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi pj i Egitim Bakanligi Yazili ve Uygulamali Sinaviar Yénergesi
439 Sayill Ek Ders Kanunu

4306 Sayili Zorunlu ilkégretim ve Egitim Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

MEB Personel Mevzuat Blilteni
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Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yénetmeligi

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Standartlari Yénergesi

Millf Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik izinleri Yénergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi Tarafindan Onaylanmis Olan Ogretim Programlarinin Uygulama Esaslari lle ilgili Kurul Kararlar
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri; kalkinma plani, Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program ve Cumhurbaskanhdi yillik programi
ile idareyi ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji belgelerini ifade eder. Temel olarak kalkinma planindan baslamak
luzere ust politika belgeleri, belirli bir hiyerarsi ¢cercevesinde birbirleriyle uyumlu olarak hazirlanir. Ust politika belgelerine

asagidaki tabloda érnek verilmistir.

Temel Ust Politika Belgeleri

Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlari

Milli Egitim Sura Kararlari

TUBITAK Vizyon 2023 Eitim ve insan Kaynaklari Raporu

Orta Vadeli Programlar

Mesleki Egitim Kurumlari Kararlar

Orta Vadeli Mali Planlar

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

2023 Yili Cumhurbaskanligi icraat Programi

Turkiye Yeterlilik Cercevesi

Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Tirkiye ile ilgil
Raporlari

Milli Egitim Kalite Cercevesi

Ulusal istihdam Stratejisi (2014-2023)
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Lvrupa Birligi Miiktesebati ve ilerleme Raporlari

L—(ayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi

Ust politika belgelerinin analizi ise asadidaki tabloda gésterilmistir.

Ust Politika Belgesi

ilgili Boliim/Referans

Verilen Gérev/ihtiyaclar

12. Kalkinma Plani

661, 662, 663, 664, 665, 666, 667, 668,

politika paragraflari

Cocuklarin kaliteli, evrensel, lcretsiz ve

669, 670, 671, 672, 676, 677, 681 noluokul éncesi egitime erisimlerinde firsat

esitligi saglanacaktir (661)

Okullarda bilim, kadltdr, sanat ve spon
faaliyetleri ile sosyal etkinliklen
artirilacaktir. (662.3)

Her oOgrencinin akademik ve sosya
faaliyetlere iliskin kaydinin tutuldugu ve
ogrenme slirecinin kademeler arasinda
izlenmesini saglayan e-6grenci dosyas
olusturulacaktir. (663.3)

Kaliteli egitime erisimde firsat esitlig
saglanacaktir.(664)

Tlrk¢cenin dogru ve guzel kullanimin
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elistirmek  amaciyla dort teme
ecerinin  degerlendiriimesine  ydnelik
blcme araclari gelistirilecektir.(665.4)

lagandsti durumlarda egitimin
esintiye ugramasinin 6grenme kayiplar
izerindeki etkisini telafi edici calismalar
uratdlecektir.(666.2)

Dgretmen editiminde kullanilan dijita
icerikler zenginlestirilecektir.(667.3)

Jniversite ve okul isbirlikler:
lclendirilecek, yerelde o6gretmenlere
onelik hizmet oOncesi ve hizmet ic¢
gitimlerde Universitelerin egitim
fakdlteleri ile isbirligi yapilacaktir.(668.4)

Dgretim programlari milli, manevi, ahlak
ve evrensel degerler esas alinarak
uresel gelismelere ve ihtiyaclara uygun
larak guncellenecek, dijital iceriklerin
iteligi ve niceligi gelistirilecektir.(669)

kul ybnetim sistemi yilestirilerek
kullardaki karar alma surecine tum
aydaslarin  dahil edilmesine imkéan
aglanacak, okul yénetiminde
atimcilikla  birlikte egitimin kalites
rtirilacaktir.(670)
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gitim mekanlarinin kalitesi artirilarak
teknolojiye, cevreye ve sosyal yasama
yumlu, glvenli, afetlere direncli, estetik
ve erisilebilir olmasi saglanacaktir.(671)

kullardaki  cari  giderlere  yénelik

tasarruf saglanmasi icin i1sitma, aritma
istemi gibi alanlarda déndisim,
aglanacaktir.(672.2)

ecici koruma altinda bulunan bireylerin
gitime erisimi artirilacaktir.(676)

Veriye dayali politika uretilmes
aglanacaktir.(677.1)

Yabanci dilde uluslararasi standartlarda

gitim  verilerek  &grencilerin  iler
uzeyde okuma, anlama, konusma ve
azma becerilerini edinmeler
aglanacaktir.(681.1)

0. Milli Egitim Sura Kararlari

Okul Oncesi Egitimin Yayginlastiriimasi|Bes yas okullasma oraninin kisa vadede
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetlerinin%100?e ulastiriimasi icin gerekli fiziki,
jyilestirilmesi, Temel Egitime Erisimin velpeseri ve mali imk&nlar sagdlanmalidir.
Egitimde Niteligin Artirilmasi, EgitimAyrica 3-4 yas i¢cin de egitime erisim

Sisteminin Kalitesinin izlenmesi)mkénlari  artinlmaldir. Daha erken
Ogretmenlerin Mesleki  Gelisimininlyaslarda (0-3 yas) butuncul, kapsayici ve
Desteklenmesi, Ogretmenliginentegre bir yaklasimla erken c¢ocukluk
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Statlsdnun Artirilmasi paragraflari

egitimine ve bakim hizmetlerine erisim
saglanmasi icin calismalar
yvapiimalidir.(1)

37-78 aylik 6zel egitime ihtiyaci olan
ogrencilerin oncelikle kaynastirma ve
bltlinlestirme yoluyla egitime katilimlar
saglanmali ve bununla ilgili gerekl
tedbirler alinmalidir.(12)

Okullarda (cretsiz 6gle yemegi veya
beslenme destegi saglanmalidir.(32)

Tim oOgrencilerin akademik ve sosyald
duygusal gelisimlerini yakindan takip
etmek icin ogretim programlarindak
hedefler  dikkate  alinarak  bilimse
calismalara dayali yeterliklen
belirlenmelidir.(59)

Belli araliklarla ve merkezi olarak
uygulanan mesleki gelisim programlarina
laveten egitim 6gretim slireci icerisinde
kurum tarlerine gbére o6gretmen ve
yoneticilerin kendi mahallinde meslek
gelisim programlarindan surekli olarak
faydalanmalari saglanmalidir.(105)

Sozlesmeli  6gretmenlik  kaldirilmall,
o6gretmen alimlarinda kadrolu istihdam
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sas olmali ve mulakat uygulamas
aldiriimalidir.(118)
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak

e Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri yaritmek, etkin kullanimlarini saglamak
Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak

Egitim hizmetlerinin yritilmesinde verimliligi saglamak

Egitimde firsat esitligini saglamak

Etkili ve 6grenci merkezli egitimi gelistirmek ve iyi uygulamalari tesvik etmek.

Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6dl, disiplin ve basar degerlendirme is ve islemlerinin yiritilmesini saglamak,
Tasimali Egitim islemleri

2.5.2. Bilimsel, Kiiltuirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler
e Kutlama veya anma gin ve haftalarinin programlarini hazirlamak, uygulatmak
e Okuma kultarintn gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yluritmek
e Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklari travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere
ogrencileri yonlendirmek
e Bilimsel, kiltirel, sanatsal faaliyetlerin okulda yuritilmesini saglamak
2.5.3. Olcme ve Degerlendirme
e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,
. (_'_)gretim materyallerinin kullanimini izlemek ve degerlendirmek,
e Ogretmen yeterliliklerini izlemek ve degerlendirmek.
2.5.4. Arastirma, Gelistirme, Proje ve Protokoller
e Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak,

2.5.5. YOonetim ve Denetim

¢ Bilgi Edinme Basvurularinin Cevaplanmasi
¢ On Inceleme, Inceleme ve Sorusturma Hizmetleri
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2.5.6. insan Kaynaklari Yénetimi

e Egitim moral ortamini, okul ve kurum kultarand ve 0grenme sureclerini gelistirmek,
e Okul-Aile Isbirligi

2.5.7. Fiziki ve Teknolojik Altyapi

e Egitim ortamlarinin fiziki imkanlarini gelistirmek,
e Temizlik, Guvenlik, Isitma, Aydinlatma Hizmetleri
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 Okul Midura X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
2 Okulda Gorevli Okulda Gorevli X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Ogretmenler Calis
3 Yesilyurt Kaymakamlig 3 3 izle; Gozet
4 Yesilyurt Belediyesi izle; Gozet
5 ilce Milli Egitim Ust 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Yonetici Calis
6 Ogrenciler X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
7 Ogrenci Velileri X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
8 Diger Okul Muddrltkleri X 3 3 izle; Gozet
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Yesilyurt

Kurum Kodu / Kurum Adi:

754731 / Samankdy Buhara ilkokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

4223992294 /

Kurum E-Posta :

754731@meb.k12.tr

Web Adresi:

http://samankoybuharailkokulu.meb.k12.tr

Kurum Posta Adresi:

Samankody Mahallesi Okul Sokak No:66/1 Yesilyurt/MALATYA

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Cografi Konum:

https://maps.app.goo.gl/mEHA]JoC4bmBXdFcn9

Hizmete Baslama Tarihi:

01.01.1987

Toplam Calisan Sayisi:

9
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 1 1 2
Sinif Ogretmeni: 3 1 4
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 1 2 3
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 5 4 9
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : Ogrenci Sayisi : | Erkek : 48
Bayan : Kiz : 31
Toplam : Toplam : 79

26 / 67




Samankoéy Buhara ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 1 11 10 0 0 0 11 0 0 21
2 2 16 5 0 0 0 10 0 0 21
3 3 10 8 0 0 0 9 0 0 18
4 4 11 8 0 0 0 9 0 0 19
Toplam 48 31 0 0 o 39 (] o 79
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 2
Toplam 2
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Yl 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 1
11-15 Vil 0
16-20 Yil 0
20 Yil Uzeri 3
Toplam 4

28 /67




Samankoéy Buhara ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 1 0 1 1 0
Ogretmen 0 0 1 0 0 1

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani

Gorevleri

1 OKUL MUDURU

1. Personel Ozllik islerini yiritmek 2.Kanun, tizik, yénetmelik, yénerge, program ve
emirlere uygun olarak goérevlerini yaritmek 3. Okulu dizene koyar, denetler. 4.

Planlama, teskilatlandirma ve degerlendirme islerini yapmak.

2 MUDUR YARDIMCISI

Okulun her tirli egitim-0gretim, yénetim, 6grenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazisma,
sosyal etkinlikler, yatillk, bursluluk, gtvenlik, beslenme, bakim, nébet, koruma,

temizlik, dlzen, halkla iliskiler gibi isleri yapar.

3 OGRETMEN

2. Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda belirtilen
esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders
disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin bir bicimde katilmak ve

4 YARDIMCI PERSONEL

Okul yénetimince yapilacak planlama ve is bélimUne gore her tirli yazi ve dosyay!
dagditmak ve toplamak, hizmet yerlerini temizlemek, Okul ve okul bahcesinin tanzimini

ve bakimini yapmakla yukdmludur.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

o|Oo|O| O

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 0 0 0
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 10 10 6
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 10 10 6
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 4 10 6
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2.7.3. Teknolojik Diizey

2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N

Teknoloji Alt Arac Gereg

2021

2022

2023

ihtiyac

Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici

Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta

Projeksiyon

Bilgisayar

Yazici (cok fonksiyonlu)

Ses sistemi

Telefon

Gulvenlik kamerasi

O |IN|Oo|UL] AR |WIN]|RF

Kayit cihazi

o|Oo|r|O|O|R|RPL]|]O

[N Nl Noll Noll Nol R U K=l =]

Rl |O|lRr|RFRP|FRLR|O|HA]|O

[l Nl Noll Noll Noll Holl Noll No]
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Beceri Atolyesi 0 1
2 Kitiphane 0 1
3 Spor Salonu 0 1
4 Yemek Odasi 0 1
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N

Mali Kaynak

2024

2025

2026

2027

2028

1

Okul Aile Birligi

5000.00

7000.00

9000.00

10000.00

12000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021 2022 2023
2.000,00 27.000,00 96.700,00

2.7.4.2.2. Gider Durum Bilgisi

Harcama Kalemi 2021 2022 2023 Toplam
Temizlik Harcamalari 0,00 3.999,14 15.261,00 19.260,14
Kirtasiye Harcamalari 0,00 1.994,94 9.699,80 11.694,74
Kicuk Onarim Harcamalari 0,00 0,00 24.967,20 24.967,20
Sosyal Faaliyet Harcamalari 0,00 2.986,58 0,00 2.986,58
Diger Harcamalar 0,00 2.997,20 39.999,98 42.997,18

Toplam : 0,00 11.977,86 89.927,98 101.905,84
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Turkce 1 1 3 1 1 1
Matematik 1 1 5 1 1 1
Yabanci Dil 0 0 10 0 0 1
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2.7.5.2. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
E twinning Projesi (Water, DNA of Life 0 0 14 0 0 1 0 0 10
Projesi)
Toplum Hizmeti Calismasi 56 59 65 4 4 4 56 59 78
Bayram Kutlamalari 56 59 78 4 4 4 0 0 0
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2.7.5.3. Spor Kultuibui Faaliyetleri

Spor Dali

Sorumlu Ogretmen

Katilan Ogrenci
Sayisi

Lisansh Ogrenci
Sayisi

Basari Durumu
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2.7.5.4. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri

2021

2022

2023

Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani

100.00

100.00

100.00

38 /67




Samankoéy Buhara ilkokulu

2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.5.5. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2023 Proje Uluslararasi E Twinning E twinning 12 Sevda KARABULUT Finansman icin Ulusal ve
Tarkiye Ulusal [Projesi (Water, maddi bir Uluslar Arasi E-
Destek Servisi DNA of Life kaynak Twinning
Projesi) alinmamistir. | Odilleri alindi.
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Temel egitimde 6grenci devamsizlik oraninin distk olmasi
TUm egitim kademelerinde kiz cocuklarinin okullasma
oraninin yuksek olmasi

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim
sureclerinde kullanilmasi

Okulumuzda siddet olaylarinin az olmasi

Yurt ici ve yurt disi yaygin teskilat agi

Tarkge ve Turk kaltdrindn yayginlastiriimasi

Tasima merkezi okullarda 6grencilere sunulan Ucretsiz 6gle
yemegi imkani

Okul saghgi ve guvenligi ile is saghgina iliskin calismalar
Ogretmenlik ve okul yéneticiligi icin hakkaniyet, liyakat ve
adalet temelli bir kariyer sisteminin varligi

Okullara dogrudan nakit desteginin saglanmasi

Ogretim materyallerinin Ucretsiz dagitimi ve elektronik
ortamda erisime acik olmasi

Egitimde teknoloji kullaniminin artirlmasina yoénelik
yurttulen buyuk olcekli projeler

Ogrenci velilerinin egitimcilere yénelik midahale
alanlarinin fazla olmasi, egitimcilerde mental yorgunluga
neden olmasi

Bilimsel, teknolojik temali calismalar icin maddi kaynak
temininde gucluk yasanmasi

Yonetici ve 6gretmenlerin kisisel ve mesleki yeterlilik
kapsaminda egitim ihtiyaci

Kurumumuzda guvenlik gorevlisi bulunmamasi.

Bilimsel, kdltlrel, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyetlerin
istenilen duzeyde olmamasi

Yuksek maliyetli dijital portallarin maddi kaynak yetersizligi
nedeniyle faaliyete gecirilememesi

Firsatlar

Tehditler

Muadarligimuzin 6gretmen, yonetici ve personel normu
doluluk oraninin yuksek olmasi

Sinif Ogretmeni ve brans 6gretmeni ihtiyacinin minimum
dlizeyde olmasi

Ogretmen basina diisen dgrenci sayisinin istenen seviyede
olmasi

Egitim yOneticileri ve 6gretmenlerin Yuksek Lisans ve
Doktora calismalarini 6nemsemeleri

Bakanhgimizin UGcretsiz ders kitabi dagitimi uygulamasi

Yerel maddi destek bulmakta yasanan guclukler

llimizde yasanan deprem sonrasinda kent merkezinden
kirsala gocle yasanan 6grenci yigilmalari

Egitim sisteminde strekli yenilenen ve degistirilen
programlar

Sanatsal, kulturel ve sportif faaliyetlere katilma
aliskanhginin toplumsal acidan yetersiz olmasi

Doga, insan ve teknoloji kaynakl afetlere direncli olmayan
yapllar
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Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

e Ilimizin en dnemli tarimsal GrinG olan kayisi Glkemizin
gelirinde dnemli bir paya sahip olmasi
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program

Bakanlik, il ve ilce stratejik planlarinin incelenmesi
Yasal yukumlualtuklerin belirlenmesi

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar

Okul ¢evresindeki politik durum

Okulun bulundugu c¢evrenin genel gelir durumu

Tasarruf tedbirlerinin etkisi

Deprem dolayisiyla okul bolgesinde is ihtiyacinin artmasi
Okulun gelirini ve giderlerini arttiran unsurlar,

Mal-lriin ve hizmet satin alma imkanlari

Kullanilabilir bltce

Sosyal-Kiiltirel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Okul boélgemizde bulunan yabanci uyruklu aileler
Ailelerin ilkokul dizeyinde egitime bakis acisi

Teknolojinin okul ici ve okul disinda kullanimi
Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri
Teknolojinin hizli gelisimi

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri

Etik ve Ahlaksal Degiskenler

Dogal kaynaklarin korunmasi icin yapilan calismalar
ilimizi etkileyen depremlerin yasanmasi
Iklim degisikligi ile ilgili politikalar
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3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Her ortamda ve her durumda basaril olacak, gelecede kendini hazir hisseden, yaratici, sorunlar karsisinda sorunun degil ¢co6zimuan bir parcasi
olan, girisken, milli bilince ve manevi dederlere sahip, ahlakli, Gretken, dinamik, 6grenmeyi seven insanlarin yetistirildigi, temelde donanimli ve iyi
insan olma 6zelligini kazanmis, Glkemizin her anlamda gelisimine katki saglayacak yetkin ve erdemli nesiller yetistirmektir.
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3.2.

Egitim ve 6gretim hizmetlerini cagdas olcttler dogrultusunda ydrtten,
strekli gelisen, nitelikli ve dnder bir egitim kurum olmaktir.
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3.3.

Yetkin ve Erdemli insan
Vatanseverlik
Sayqi
Durlst ve guvenilirlik
Toplumsal ,ktltlrel ,sanatsal ve ¢cevreye Duyarhlik
Yaraticilik
Katilimcilik
Co6zum odakli ve bilimsel yaklasim
Degisime acik olma ve degisimi yonetme
Tarafsizlik, hesap verebilirlik ve seffaflik

Sorumluluk ve kendine given bilinci
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

matematik dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) %25 1 0 0 0 0 0
PG 1.1.2. ilkokul birinci sinif dgrencilerinden en az bir yil okul éncesi %25 70 75 80 85 90 100
egitim almis 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan %25 50 60 75 85 95 100
ogrencilerin Tlrkce dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

PG 1.1.4. ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan égrencilerin %25 50 60 70 80 90 100

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Devamsizlik nedenleri tespit edilerek okul-aile-6grenci isbirligi ile
devamsizlik sorunlarini azaltmaya yonelik gérismeler yapilacaktir.

Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

sebep olan durumlara yoOnelik tedbirler gelistirilecektir.

ST 1.1.3. ilkokullarda mevcut yetistirme programlarinin tamamlanamamasina

Sinif Ogreetmeni

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler o Ogrenme kayiplarinin telafi edilmesi amaciyla diizenlenen mekanizmalarin yetersiz kalmasi
« Aileleri gelisim temelli dederlendirme anlayisindan uzaklastiran kademeler arasi gegislerde uygulanan sinav yéntemlerinin devam ettirilmesi
e Velilere ulagilamamasi
e Ogrencilerin okula devaminin saglanmasi hususunda okul-aile is birliginin yetersiz kalmasi

Tespitler « ilkokullarda yetistirme programina katilimin az olmasi
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ihtiyaclar o Ogrenme kayiplarini telafi edecek giiclii mekanizmalara ihtiyac duyulmasi

e Devamsizligin 6nlenmesi ve 6grenme kayiplarinin giderilmesi icin rehberlik sisteminin gelistiriimesi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
Veli Toplantilari Her donem basi 1 Sinif Ogretmenleri
Egitim 6gretim yili basinda mevcut programda eksigi olan Her hafta 30 Sinif 6gretmeni ve okul idaresi
ogrencilerin tespitinin yapilmasi ve bu 6grencilere yonelik ek sorumlu olacaktir.
calismalar yapilmasi
Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %30 65 70 75 80 90 100
dahil olanlarin orani (%)
PG 1.2.2. Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisi. %20 0 1 1 1 1 1
PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gergeklestirilen gérisme %25 4 5 6 7 8 9
sayisl
PG 1.2.4. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %25 4 5 6 7 8 9
gerceklestirilen gérisme sayisi

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil
olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

Sinif Ogreetmeni

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan égrenciler icin destek egitim hizmeti

sunulacaktir.

Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

49 / 67




Samankoéy Buhara ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Riskler o Ogrencilerin okula uyum siirecine devamin saglanmasi hususunda okul-aile is birliginin yetersiz kalmasi

Tespitler e Velilerin uyum surecini gereksiz olarak gérmesi

ihtiyaclar o Ogrencilerin okula uyum sirecinde sadece 8grenciye degil velilere yénelik rehberlik calismalarinin yapiimasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

Uyum programi Egitim Ogretim yili basinda 5 Okul idaresi ve o yilin 1. sinif
zimre 6gretmenleri

Destek Egitimi ihtiyac duyulmasi halinde 72 Sinif Ogretmenleri
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katiim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Okulda bir egitim ve 6gretim déoneminde bilimsel, kultlrel, %20 94 95 96 97 98 100
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve %20 85 88 90 94 98 100
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %20 85 87 91 94 97 100
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari %20 25 40 60 80 90 100
alt basliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.5. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk %20 50 60 70 80 90 100
oyunlarina yénelik bahce dizenleme orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Okul Sosyal Etkinlikler Kurulu

hizmeti faaliyetlerine kat

ST 1.1.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum

Sosyal Kuliip Ogretmenleri

sosyal, kaltUrel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

ST 1.1.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yirGatilen bilimsel,

Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

ST 1.1.4. Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini

Okul idaresi
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saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.
(cocuk oyunlari senligi vb.)

ST 1.1.5. Erasmus+, eTwinning, TEKNOFEST gibi uluslararasi proje Okul idaresi ve Sinif O§retmenleri
platformlarinda proje ve etkinliklere dahil olarak 6drencilerin uluslararasi bakis

acisi kazanmalarina destek sunulacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul disI sosyal etkinliklere 6grenci katihminda glvenlik riskinin var olmasi
Tespitler e Egitim ortamlarinin 6grencilerin sosyal, sportif ve kiltirel ihtiyaclarini karsilamakta yetersiz olmasi
* Ailelerin akademik kaygi sebebiyle 6grencileri sosyal ve kulturel etkinliklere daha az géndermeleri

ihtiyaclar ¢ Dezavantajl bolgelerde sosyal etkinliklerin uygulanmasina yonelik mali zorluklar

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

KulUp faaliyetleri Her hafta 36 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

Toplum Hizmeti Calismasi Egitim Ogretim Yili boyunca 8 Sosyal Kuliip Ogretmenleri

Sosyal Faaliyetler Egitim Ogretim Yili boyunca 8 Sinif Ogretmeni ve Sosyal Kuliip
Ogretmenleri

E twinning Projesi Egitim Ogretim Yil boyunca 180 Sinif Ogretmenleri

Bahar Senligi 20/05/2025-23/05/2025 3 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhh§i kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi %25 10 12 14 17 20
PG 1.2.2. Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayisi %25 10 14 16 18 20
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PG 1.2.3. Cevre bilincinin artirlmasina yonelik verilen egitim sayisi %25 9 10 12 14 17 20
PG 1.2.4. Nezaket kurallarina yonelik yapilan etkinlik sayisi %25 9 10 12 14 17 20
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda milli ve evrensel dederlerin
kazandirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

Okul idaresi ve Sinif O§retmenleri

ST 1.2.2. Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiltirel Sinif Ogretmeni

faaliyetlere katilim saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

ST 1.2.3. Ogrencilere saglikh ve dengeli beslenmelerine yénelik bilgilendirme

egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

Okul idaresi Sosyal Kuliip Ogretmenleri ve Sinif Ogretmenleri

ST 1.2.4. Ogrencilerin cevre bilincinin artirlmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.

Sosyal Kuliip Ogretmenleri

ST 1.2.5. Ogrencilere, nezaket ve gérgil kurallari konusunda egitimler verilerek

konuya iliskin etkinlikler dizenlenecektir.

Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul disi sosyal etkinliklere 6grenci katihminda glvenlik riskinin var olmasi

Tespitler » Ogrencilere evrensel degerler, saglikh yasam ve cevre bilinci duyarliligi kazandirilirken cevrede olumsuz érnek olusturabilecek kisi veya

kisilerin bulunmasi

intiyaclar » Ogrencilerin sosyal, sportif, kiltiirel acidan firsat esitligi temelinde desteklenme ihtiyaci

Ogrencileri sosyal, sportif, kiiltiirel faaliyetlere ydnlendirecek tesvik mekanizmalarinin giiclendirilmesi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
Degerlerimiz Egitim Ogretim Yili boyunca 180 Sinif Ogretmenleri
Serbest Etkinlikler Egitim Ogretim Yili boyunca 180 Sinif Ogretmenleri
Saglkh Beslenme Egitimleri Egitim Ogretim Yili boyunca 36 Sinif Ogretmenleri
Cevre Bilinci Egitim Ogretim Yili boyunca 30 Okul idaresi ve Sinif

Ogretmenleri
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Cevre Koruma Haftasi Etkinlikleri Cevre Koruma Haftasi 5 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
Degerler Egitimi Ayin Degeri Her Ay 5 Okul idaresi ve Sinif

Ogretmenleri

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirin( gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %50 12 15 20 25 30 35
PG 1.3.2. Okuma kaltGrana artirmaya yénelik dizenlenen etkinliklere %50 70 75 80 85 90 100
katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, égrencilerin kiitiiphaneden | Sinif Ogretmenleri

yararlanmasi saglanacaktir.

ST 1.3.2. Turkce dersinde ders saatinin bir b6limu okumaya ayrilacak ve okul Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

mudarligince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

ST 1.3.3. Okuma kultaranu desteklemeye yonelik calismalar yuratilecektir Okul idaresi ve Sinif O§retmenleri

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Mali ihtiyaclarin teminindeki kaynak yetersizligi

intiyaclar e Egitim ortamlarinin 6grenci ihtiyacglarina cevap verecek sekilde gelistiriimesi ve buna y6nelik finansmanin saglanmasi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Kitap Kurdu Etkinligi

Her ay

8

Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
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Okuma Saati Her hafta

Sinif Ogretmenleri

Evde Okuma Saati Her gin

180

Veli Ogretmen

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Bireysel goriisme yapilan 6grenci orani (%) %10 50 60 70 80 90 100
PG 1.4.2. Bireysel gdérisme yapilan veli orani (%) %10 50 60 70 80 90 100
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla diizenlenen %40 15 20 25 30 35 40
faaliyet sayisi

PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %20 50 60 70 80 90 100
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet duzeyi (%) %20 70 75 80 85 90 95
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalari kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaclar tespit edilerek bu ihtiyaclarin giderilmesi icin birey/grup bazl
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

Sinif Ogretmenleri

ST 1.4.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is
birligi gliclendirilerek saglikh ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

Okul idaresi

ST 1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve énemi ile ilgili 6gretmenlere ydnelik
farkindalik gcalismalari yurGttlecektir.

Sinif Ogretmenleri

ST 1.4.4. Ogrencilerin yas dénem &zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglkli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere ydnelik etkinlikler dizenlenecektir.

Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

ST 1.4.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli calisma, akran zorbaligi,
stresle bas etme, sinav stresi, siber glvenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindalk

Okul idaresi ve Sinif O§retmenleri
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faaliyetleri dizenlenecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul rehber 6gretmeninin bulunmamasi
Tespitler ¢ Okul rehber 6gretmeni bulunmadigindan gerek sinif 6gretmenlerinin gerekse okul yonetiminin bireysel gériismelerde alan uzmani kadar
verimli olamamasi
ihtiyaclar e Rehberlik faaliyetlerini gliclendirmek icin bireysel danismanlik konusunda egitimler
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
Ogrenci ihtiyac Belirleme Calismalarn Egitim Ogretim Yili boyunca 10 Okul idaresi ve Sinif
aylik Ogretmenleri
Okul aile birligi toplantilari Her dénem basi 2 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
Rehberlik hizmetleri toplantisi Egitim Ogretim Yili boyunca 1 Okul idaresi ve Sinif
ayda bir Ogretmenleri
Veli Toplantilari ve Gériasmeleri Her hafta 1 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
Veli Gortsmeleri Her hafta 1 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
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4.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) %50 2 4 6 7 8 9
sayisl

PG 1.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %50 50 60 75 85 95 100
oranit (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestiriimesi icin | Okul idaresi

onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢alismalar yapilacaktir.

ST 1.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve Okul Mudura

isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.1.3. Bilisim altyapisini glc¢lendirmek amaciyla sektorle is birlikleri Okul idaresi

yapilacaktir.

ST 1.1.4. Temizlik ve hijyen memnuniyet dizeyi belirlemek icin anketler
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.

Okul idaresi ve Sinif O§retmenleri

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Mali ihtiyaclarin teminindeki kaynak yetersizligi
Tespitler e Okulun fiziki alani cok buyuk ancak verimli kullanma agisindan yetersiz kalmaktadir.
ihtiyaclar e Okulun fiziki mekanlarinin iyilestiriimesi gerekmekte bélgenin égrenci sayisini karsilayamamaktadir.

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.
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Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Yiiz yiize Hizmet ici Egitim alan ydnetici ve 6gretmen sayisi %25 4 5 5 5 5 6
PG 1.2.2. Uzaktan hizmet igi egitime katilan 6gretmen sayisi %35 0 1 2 3 4 5
PG 1.2.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katilim saglayan 6gretmen %40 1 2 3 4 5 6
sayisl

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Ydneticilerin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclarini tespit etmek | Okul idaresi
amaciyla ihtiyag analiz anketi yapilacaktir.

ST 1.2.2. Yonetici ve 6gretmenlerin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve Okul idaresi ve Sinif O§retmenleri
o0gretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim
almalari saglanacaktir.

ST 1.2.3. Yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar aracilidiyla verilen Okul idaresi
egitimlere katilmalarn tesvik edilecektir.

ST 1.2.4. Ogretmenlerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara Okul idaresi
katilmalarn tesvik edilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Projelerin yUrutulebilmesi icin finans kaynaginin yeterli olmamasi ve proje yUruticulerinin yeterince desteklenememesi

Tespitler « Ailelerin akademik kaygi sebebiyle 6grencileri sosyal ve kultlrel etkinliklere daha az gdondermeleri ve bu nedenle 6gretmenlerin de bu kaygi
sebebiyle akademik alana daha fazla 6nem vermesi

intiyaclar ¢ Okul bahgesinde ve diger egitim ortamlarinda geleneksel oyun alani ihtiyaci

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artinllacaktir.

Performans Gostergeleri

58 /67



Samankoéy Buhara ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Elektrik tiketimi (kw) %35 2327 2200 2100 2000 1900 1850
PG 1.3.2. Su tuketim miktari (m3) %35 536 530 525 520 515 500
PG 1.3.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktar (m3/It/kg) %30 10 9.5 9 8.5 8 7.5
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Okul Madaru

tiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.3.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik
calismalan yapilacaktir.

Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

ST 1.3.3. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

Sinif Ogretmenleri

ST 1.3.4. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin
calismalar yapilacaktir.

Okul idaresi ve Sinif Ogretmenleri

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Mali ihtiyaglarin teminindeki kaynak yetersizligi
Tespitler e Tasarruf tedbirleri uygulanirken okul calisanlarinin degismesi
ihtiyaclar e Enerji tasarrufuna yodnelik proje gelistiriimesi
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari énleyici calismalar yapilarak

azaltilacaktir.

olan 6grencilerin tespitinin yapilmasi ve bu 6grencilere yénelik
ek calismalar yapilmasi

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
F 1.1.1. Veli Toplantilari Her donem basi 1 Sinif Ogretmenleri
F 1.1.2. E§itim 6gretim yili basinda mevcut programda eksigi Her hafta 30 Sinif 6gretmeni ve okul idaresi

sorumlu olacaktir.

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlar giderilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.2.1. Uyum programi Egitim Ogretim yili basinda 5 Okul idaresi ve o yilin 1. sinif
zimre 6gretmenleri

F 1.2.2. Destek Egitimi ihtiya¢c duyulmasi halinde 72 Sinif Ogretmenleri

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yoénli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katim orani artirilacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu

F 1.1.1. Kultp faaliyetleri

Her hafta

36

Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
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F 1.1.2. Toplum Hizmeti Calismasi Egitim Ogretim Yili boyunca 8 Sosyal Kuliip Ogretmenleri

F 1.1.3. Sosyal Faaliyetler Egitim Ogretim Yili boyunca 8 Sinif Ogretmeni ve Sosyal Kuliip
Ogretmenleri

F 1.1.4. E twinning Projesi Egitim Ogretim Yili boyunca 180 Sinif Ogretmenleri

F 1.1.5. Bahar Senligi 20/05/2025-23/05/2025 3 Okul idaresi ve Sinif

Ogretmenleri

Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhh§i kazandirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Degerlerimiz Egitim Ogretim Yili boyunca 180 Sinif Ogretmenleri

F 1.2.2. Serbest Etkinlikler Egitim Ogretim Yili boyunca 180 Sinif Ogretmenleri

F 1.2.3. Saglikli Beslenme Egitimleri Egitim Ogretim Yili boyunca 36 Sinif Ogretmenleri

F 1.2.4. Cevre Bilinci Egitim Ogretim Yili boyunca 30 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

F 1.2.5. Cevre Koruma Haftasi Etkinlikleri Cevre Koruma Haftasi 5 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

F 1.2.6. Degerler Egitimi Ayin Degeri Her Ay 5 Okul idaresi ve Sinif

Ogretmenleri

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirin0 gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.3.1. Kitap Kurdu Etkinligi Her ay 8 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

F 1.3.2. Okuma Saati Her hafta 1 Sinif Ogretmenleri

F 1.3.3. Evde Okuma Saati Her gin 180 Veli Ogretmen

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.
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Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
F 1.4.1. Ogrenci ihtiyac Belirleme Calismalari Egitim Ogretim Yili boyunca 10 Okul idaresi ve Sinif
ayhk Ogretmenleri
F 1.4.2. Okul aile birligi toplantilar Her dénem basi 2 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
F 1.4.3. Rehberlik hizmetleri toplantisi Egitim Ogretim Yili boyunca 1 Okul idaresi ve Sinif
ayda bir Ogretmenleri
F 1.4.4. Veli Toplantilari ve Gérismeleri Her hafta 1 Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri
F 1.4.5. Veli Gérismeleri Her hafta 1 Okul idaresi ve Sinif

Ogretmenleri

5.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artinllacaktir.
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 24000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 24000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 15000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 9000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 2000.00 2500.00 3000.00 3500.00 4000.00 15000
Hedef-2 1000.00 1500.00 2000.00 2000.00 2500.00 9000
Toplam 3000 4000 5000 5500 6500 24000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 62500.00
Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel 62500.00
olarak cok yonlu gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 16000.00
artirilacaktir.
Hedef 2. Ogrencilere evrensel degerler, saglkli yasam ve cevre bilinci duyarlilhigi kazandirilacaktir. 16500.00
Hedef 3. Okulda okuma kiltirina gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 30000.00
saglanacaktir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 0.00
guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 2000.00 2500.00 3000.00 3500.00 5000.00 16000
Hedef-2 2000.00 2500.00 3000.00 4000.00 5000.00 16500
Hedef-3 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Hedef-4 0 0 0 0 0 0
Toplam 6000 92000 12000 15500 20000 62500
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

125000.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 125000.00
Hedef 1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestiriimesi saglanacaktir. 100000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 0.00
Hedef 3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel strdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 25000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 30000.00 100000
Hedef-2 0 0 0 0 0 0
Hedef-3 2000.00 3000.00 5000.00 5000.00 10000.00 25000
Toplam 12000 18000 25000 30000 40000 125000
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